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1S BIRLIGI PROTOKOLU
Taraflar:

AmericanLIFE Dil Okullart A.S Pancarh, 58066 Sokak No:3, 27060 Schitkamil/ /Gaziantep
ile Universite idari Personel Sendikasit GAUN Kiltir Mudurlugu Gaziantep asafidaki
sartlarda karsilikli is birligi protokoli duzenlenmigtir

1. Protokoliin Amac

Bu protokol, Universite Idari Personel Sendikasi Tiirkiye geneh uyelen ve birinci derece
yakmlarin AmericanLIFE Dil Okullari’nda alacaklars vabancr dil egitimlerine 6zel fiyat
avantajl saglamayr amaglamaktadir

2. Kapsam

Protoko! kapsaminda-asagida belirtilen programlar, yalnizea Universite idari Personel
Sendikas: Tiirkiye Uyeleri ve birnei derece yakinlar igin gegerlidir

3. Egitim Progranu ve Indirimli Fiyat Listesi

Ingilizee Egitim Programi - (2025)

Egitim Paket: Protokol Fiyati
1 Kur £22.000
2 Kur £31 000
3 Kur £39.000
4 e £49 000
Ci £42 000

(CHC2+ TOEFLALLTS)
Almanca Egitim Programi — (2025)

Egitim Paketi Protokol Fiyan

I Kur E25.000
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Egitim Paketi Protokol Fryat:
2 Kur £41 000
3 Kur £54.000
4 Kur £65.000

e ‘
Ozel Dersler - Tum Diller (2025)

Ders Tiiri Protokol Fiyan

Ingihzee Ozel Ders  £1.100
Diger Diller / Simavlar £1.300

TEENGLISH Programu - Ingilizce Kis Okulu Erken Kayst (2025)

Egitim Paketi Protokol Fiyati
1 Kur L44.250
2 Kur £60 000
3 Kur £75 750
4 Kur £E95 750

¢

TEENGLISH Program: — Ingilizece YAZ Okulu Erken Kayit (2025 Temmuz- Agustos)

I Kur E24.000
2 Kur £40.000

Bu fiyatlar 6zel indirimh olup, dogrudan satin alim 1¢in gegerlidir

4. Odeme Secenekleri

Katifimeilara sunulacak 3 farkli 6deme yontemi agagida belirtilen gekillerde olacaktir.

Pesin odeme
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Kreds karts ile taksith odeme
Vakiflar bankasr VINOV odeme sistemi ile; 6deme imkinlan sunulacaktr

Protokol kapsaminda belirtilen fiyatlar nakit ve tek gekim kredi kart: 5deme yontemi ile
fivatlanmustir.
Taksitli sdeme segencklerinde ilgili dsnem ilgili bankanin uyguladigs vade fark: fiyata

eklenecektir.

5. Gegerlilik Siiresis

Bu protokol, imzalandig: tarihten itibaren 1 yil sureyle gegerlidir.

6. lletisina / Bilgilendirme

Protokol kapsaminda saglanan avantajlar Universite Idari Personel Sendikas: tarafindan
uyelerine ilgili tletigim kanallarr vasitasiyla yaymlanacaktir

Protokol avantajlarinin yer aldigi bilgilendirme postlart AmericanLIFE tarafindan hazirlanip
sendika yetkililerine dijital kanallar yoluyla ulastirilacak olup, ilgili postlar Universite idari
Personel Sendikas: tarafindan tGyelerine iletigim kanallan Gzerinden ayda 1 kez olacak
sekilde paylagilacak ve protokel devam ettigi stirece avantajlar sendika web sitesinde
yvayinlanacaktir,

7.Hetisim ve Kayit Siireci

Universite Idari Personel Sendikas: tiyeleri, protokol kapsamindaki kayitlarint tamamlamak
igin kimlik bilgiler: ve Universite Idari Personel Sendikasi ayeligini belgeleyen evrak ile
AmericanLIFE ofislerme bagvurmalidy

Universite Idari Personel Sendikas: yoneticileri referans yazilar aracihds ile 3 kisileri
mdirimden faydalandirmak icin yénlendirebilir (Takvim yili boyunca 50 kisi ile simrhdir)

8. AmericanLIFE ofisleri ve iletigim bilgileri

howpsi/fww s arae oo niife com tr/ganianten/
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9.Randevu

Katilimer ihtiyaglarinin belirlenmesi, seviye tespiti, hedef analizi ve kisiye ozel egitim
planfamast igin lutfen asagidaki iletigim kanal araciligiyla bizimle iletisime geginiz

American.JFE Kurum Miidara Zerrin Tark: 0537 352 9392

sazpicp/@a . icnenlivg con i

Taraflarca isbu protokol 3 (lig) sayfa, 2.(iki) nusha olarak imzalanmg ve imza tarihi ile
yurirlige grmistir,

AmericanLIFE Dil Okullart Temsileisi Universite idari Personel Sendikasi
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*PROTOKOL SOZLESMESI*

*TARAFLAR*

Bu Protokol Sézlesmesi, Universite idari Personel Sendikasi Gaziantep
Universitesi Temsilciligi (UNIPERSEN) ve Gaziantep Ozel Yikselis Koleji arasinda ;
kurumunuzun referans oldugu kisi ve tyelerin, 6grencilerinin, egitim ihtiyaglarinin
duizenlenmesi amaciyla 28/08/2025 tarihinde olugturulmustur.

*PROTOKOLUN KONUSU*

Bu protokol, , Universite idari Personel Sendikasi Gaziantep Universitesi
Temsilciligi (UNIPERSEN)’ne bagli personelin, Ozel Yiikselis Koleji'nde egitim
hizmetlerinde sézlesmede belirtilen indirimden faydalanmasini saglamayi amaglamaktadir.

*PROTOKOL SARTLARI*

1. Ozel Yukselis Koleji, , Universite idari Personel Sendikasi Gaziantep
Universitesi Temsilciligi (UNIPERSEN) ‘ne bagli personele ve aile bireylerine (es ve
cocuklar) egitim hizmetlerinde liste fiyat 215.000 TL Gzerinden %25 indirim
uyqulanacaktir, kitap ve kiyafet hediye edilecektir.

2.Bir sonra ki egitim 6gretim Ucreti igin arilslar MEB'in 6ngérdiigu oranda yapilacaktir.
3.Servis ve yemek gibi giderler egitim 6gretim Ucretine dahil degildir.

4. indirimden faydalanmak isteyen personel, , Universite idari Personel Sendikasi
Gaziantep Universitesi Temsilciligi (UNIPERSEN) ‘ne bagl oldugunu kanitlayan
kimlik veya belgeyi okul yonetimine ibraz etmek zorundadir.

5.Protokol 2025-2026 Egitim-Ogretim yili igin gegerli olup , sonra ki dénemler igin sartlarda
degisiklik hakki sakli kalmak sartiyla yenilenebilir.

6. Protokol kapsaminda yapilan islemler, taraflar arasinda yazil olarak yapilacak ek
protokollerle degdistirilebilir veya guncellenebilir.

7.Bu protokolde esas indirim ve maddelerin tamami Gaziantep Ozel Yikselis Okullari igin
gegerli olup merkeze bagl diger sehirlerdeki subeler ile Gaziantep Ozel Yukselis Okullari
tarafindan verilmis ya da verilecek olan Franchise subeler igin gecerli degildir.

8.Bu sézlesme yapildiktan sonra Gaziantep Ozel Yikselis Okullari ilgili Sms ve Sosyal
Medya hesaplarinda paylasimda bulunup duyuru yapabilecektir.

*YURURLUK VE IMZA*
Bu protokol, taraflarin yetkili temsilcileri tarafindan imzalanarak yurirlige girer.
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Universi i Personel Sendikasi Ozel Yiikselis Kofeji -
Gaziantep Universitesi Temsilciligi
(UNIPERSEN)
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ANLASMALI KURUMLAR PROTOKOLU

SAGLIK HiZMETi SOZLESMESI

Madde 1- Sozlesmenin Taraflari

Bu sézlesme, bir tarafta OZEL ADC AGIZ VE Di$ SAGLIGI POLIKLINiGi (bundan sonra saglik hizmeti sunucusu olarak
anilacaktir) ile diger tarafta GAZIANTEP UNIVERSITESI iDARI PERSONEL SENDIKASI (bundan sonra saglik hizmeti alicisi
olarak anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar dahilinde akdedilmistir.

Madde 2 - Taraflara iligkin bilgiler

2.1. Saghk hizmeti sunucusu

a) Adi: OZEL ADC AGIZ VE Di§ SAGLIGI POLIKLINIGI ( AYINTAP SAGLIK HIZMETLERI INSAAT TURIZM EGITiM
SAN. VE TiC LTD $Ti)

b) Adresi: Sarigtillilk Mah. Maresal Fevzi gakmak bul. No:27/A Sehitkamil/GAZIANTEP

c) Telefon numarasi: (0 342 444 61 92 ) Faks numarasi: 0 342 336 10 32

d) Elektronik Posta Adresi: ayintap.saglik@gmaii.com

2.2 Saghk hizmeti alicisy;

GAZIANTEP UNIVERSITESI IDARI PERSONEL SENDIKASI

a) Tebligata esas adresi

b) Telefon numarasi:

c) Bildirime esas faks numarasi:

d) Bildirime esas elektronik posta adresi (varsa) :

2.3. Her iki taraf 2.1 ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak kabul

etmislerdir. Adres degisiklikleri usuliine uygun sekilde kars! tarafa teblig edilmedikge en son bildirilen adrese
yapilacak teblig ilgili tarafa yapilmig sayilir.

2.4. Taraflar, yazili tebligati daha sonra siresi icinde yapmak kaydiyla, kurye, faks veya elektronik posta gibi diger
yollarla da bildirim yapabilirler.

Madde 3- S6zlesmenin Amaci

Saglik hizmeti sunucusu ile Saglik hizmeti alicis arasinda yapilan bu protokol ile T.C misaki milli sinirlari iginde saglik
hizmeti alicisi tiyelerinin, saglik hizmeti sunucusu hastaneleri ve subelerinde sunulan tiim agiz ve dis sagligl
hizmetlerinden indirimli olarak faydalanmasini saglamaktir.

Madde 4- Hasta Kabulii




4.1, GAZIANTEP UNIVERSITESI iDARi PERSONEL SENDIKASI Calisanlari ve bakmakla yiikiimlii oldugu kisiler (as,
cocuk, anne, baba, kayinpeder ve kayinvalide dahil) hastaneye ilk miracaat ve daha sonraki her
miracaatinda Uye kisi ve tye kiginin yakininin kimligi ibraz etme mecburiyeti vardir.

4.2, Kimlik ibrazi &ncesi yapilan tiim tedaviler ve uygulamalar indirimsiz {icretlendirilir.

4.3. Hastaneye miiracaat masasinda yapilan islemler sonrasi yapilacak teshis ve tedaviler asagida belirtilmis olan
indirim oranlarindan kisiye fiyatlandirilirlar.

Madde 5- Faturaldnd#ema ve indirim oranlari ve 6deme

GAZIANTEP UNIVERSITESI iDARI PERSONEL SENDIKASI Calisanlari ve bakmakla yiikiimlii olduklari kisiler (es;
cocuk; anna; baba; kayinpeder ve kayin valide dahil) saglik hizmeti sunucusuna miiracaat etmeleri
durumunda;

5.1. Ozel ADC Dis Poliklinigi rehber tarifesindeki teshis ve tedavi planlamasi bélimundeki tim kalemlerden %20
indirim

5.2, Ozel ADC Dis Poliklinigi rehber tarifesindeki tedavi ve endodontik bolimundeki tim kalemlerden % 20
indirim

5.3. Ozel ADC Dis Poliklinigi rehber tarifesindeki pedodonti (cocuk dis tedavileri) bélimundeki tim tedavilerden
%20 indirim

5.4. Ozel ADC Dis Poliklinigi rehber tarifesindeki protez bolumundeki tim protetik uygulama kalemlerinde %20
indirim

Bu boliimdeki zirkonyum, lamine porselenler implant Gistii uygulamalarin ve kiymetli metal alagim bedelleri bu
indirimlere tabi degildir ve hassas tutucu bedelleri ayrica alinir.

5.5. Ozel ADC Dis Poliklinigi rehber tarifesindeki Agiz ve Dis cerrahisi bolimundeki tim kalemlerden % 20 indirim

Bu boliimdeki implant uygulamalari, greft materyal iicreti, membran uygulama bedeli, genel anestezi licretlerinde
indirim uygulanmaz.

5.6. Ozel ADC Dis Poliklinigi rehber tarifesindeki periodontoloji bolimiindeki tiim uygulama kalemlerinde % 20

indirim
Bu bélumdeki greft materyal ticreti, membran uygulama bedeli, genel anestezi Ucretlerinde indirim

uygulanmaz.

5.7. &zel ADC Dis Poliklinigi rehber tarifesindeki ortodonti ( dis teli uygulamasi yapilarak dis dizilerinin
diizenlenmesi) blumuindeki tim uygulama kalemlerinde % 20 indirim

5.8. Ozel ADC Dis Poliklinigi rehber tarifesindeki fiyatlara yapilan indirim oranlari uygulandiktan sonraki ¢ikan
ticretlerin toplami tiye kisi veya Uye yakinlari tarafindan tedavi bitimine kadar oddenecektir.

Madde 6- Sozlesmenin dili




