YU KSEKOGRETIM Ayni Kurumda Esitsizlik
KURUMLARININ GELISIMINE
DOGRUDAN KATKI SAGLAYAN
UNIVERSITE IDARI PERSONELININ
GELISTIRME ODENEGINDEN
FAYDALANAMADIGINI BILIYOR
MUYDUNUZ?

UNIVERSITE GELISTIRME ODENEGI :

2914 sayilh Yiiksekogretim Personel Kanunu 'Gelistirme Odenegi' bashkli 14. maddesinde "Diger
yliksekogretim kurumlarina gore sosyo-ekonomik agidan daha az gelismis yerlerde 6gretim yapan ve yeterli
sayida Ogretim elemani saglanamayan yliksekogretim kurumlari ile bunlarin boliimlerinde gorevli 6gretim
elemanlarina; almakta olduklar1 aylik gosterge ve ek gosterge toplaminin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
uyarinca belirlenen aylik katsayi ile carpimi sonucu bulunacak miktarin bes katina kadar gelistirme 6denegi
odenebilir.

Bu uygulamanin temelinde yatan amag, sosyo-ckonomik olarak daha az gelismis olan iiniversitelerde
istthdam saglayarak, bu bolgelerde akademik c¢alismalarin devamliligr ve tesvik edilmesidir. Bu anlamda
akademik ¢alismalarin devamliligina ve tniversitelerin gelismesinde, akademisyen kadronun dnem ve zarureti
tartismasiz olup, bir bitliniin pargast olan idari personelin de akademik ¢aligmalarin devamliligina ve
gelismesine biiyiik oranda katkisi oldugu, tiim personelin bir biitiiniin pargasi olarak gorevlerini yaptiklari, her
birinin tek basina bu amacin gerceklesmesinde katkisi oldugu da tartigsmasizdir. Bu esitsizligin giderilmesi igin
Gelistirme Odenegi idari personele de ddenmelidir.

UNIVERSITE IDARI PERSONELININ KAZANIMI NE OLACAK?

KURULUS GELISTIRME ODENEGI
Universite 4/1 Arastirma Gorevlisi | 4/1 Bilgisayar isletmeni
Sirnak Universitesi 14.513 TL 4. 880TL
Artvin Universitesi 8.708 TL 3.488 TL
Yozgat Universitesi 4063 TL 2.374TL
Kirklareli Universitesi 2.177TL 1.922 TL

Ornek olarak hesaplanmistir. Kadro dereceleri yikseldikge bu tutarlar artacaktir.

UNIPERSEN NELER YAPTI ?

Gelistirme Odeneginden tiim Universite Idari Personelinin yararlanmasi icin dava actik, dava siireci devam etmektedir.
Ik defa YOK oniinde iiniversite cahsanlarmm haklari icin eylem yaptik. Bu konuya dikkat cekmek icin kamuoyu
olusturmaya YOK, Universite Yonetimleri ve Calisma Arkadaslarimizi bilgilendirmeye devam ediyoruz. Sorun coziilene
kadar hukuksal ve eylemsel miicadelemiz devam edecektir.

UNI-PER-SEN bilgi@unipersen.org.tr

Universite idari Personel Sendikasi 03129117310




