

……………………………… ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 
PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI
İDARİ TAHAKKUK ŞUBE MÜDÜRÜLÜĞÜNE

Üniversitemiz İç Hizmetler Şube Müdürlüğünde Sözleşmeli Koruma ve Güvenlik Görevlisi olarak görev yapmaktayım.
Bilindiği üzere, mezkur Toplu Sözleşmenin 30. maddesinde "Koruma ve Güvenlik Görevlisi kadro ve pozisyonlarında bulunan personelin, 375 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye ekli (I) sayılı cetvele göre yararlanmakta oldukları ek ödeme oranına 8 puan (mezkur Kamu Görevlileri Hakem Kurulu Kararı ile 10 puan) ilave edilir. Bunlardan silahlı olarak görev yapanların ek ödeme oranlarına ayrıca 5 puan ilave edilir." hükmü yer almıştır.
Bu minvalde, 2022-2023 yıllarını kapsayan 6. Dönem Toplu Sözleşme'nin 30'uncu maddesi ile 2024-2025 yıllarını kapsayan 31/08/2023 tarihli ve 2023/1 Karar no.lu Kamu Görevlileri Hakem Kurulu Kararı'nın 29'uncu maddesi ile verilen ilave ek ödemenin, ilgili tarihten itibaren tarafıma neden ödenmediği konusunda Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığından ve Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi Başkanlığından görüş alınarak tarafıma bilgi verilmesi hususunda;
Gereğini bilgilerinize arz ederim. .…./…../2024
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